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STATUTUM

Megallapodas a GONDOSKODAS Statiitumarol

A GONDOSKODAS cimii szakmai folyéirat létrehozasanak céljat és feladatait figyelembe
véve az atlathatdsag, az ellenorizhetdség és a felelosségteljes munka érdekében, a jelen
megéllapodassal megalkotjuk a GONDOSKODAS Statitumat. A Statitum célja a folydirat
miukodési elveinek, a miikddtetésben résztvevok feladatainak €s hatadskorének meghatdrozasa,
a gazdalkodassal 0sszefliggd kérdések rendezése.

I. A GONDOSKODAS-r6l 4ltalaban

(1) A Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet GONDOSKODAS cimii,

szakértelem és emberség aleimill szakmai folyoirata, 2021-ben indult.

(2) A folyoirat negyedéves gyakorisaggal jelenik meg. Azonos tartalmi nyomtatott és
online valtozatban késziil.

(3) A GONDOSKODAS kiadasvaltozatainak ISSN azonositoszdma: ISSN 2786-2941
(nyomtatott) €s ISSN 2786-3794 (online).

(4) A folyoirat online valtozata a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet honlapjan
ingyenesen hozzaférhetd. A folyoirat nyomtatott valtozatat az NSZI ingyenesen
terjeszti.

(5) A folydirat az NSZI tudaskdzponti szerepének megfelelden, gyakorlat-orientalt szakmai
periodika. Célja elsésorban a rehabiliticiés, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi ellatdsokban dolgozé gyakorlati szakemberek és az Intézet
munkatarsai, valamint a teriileti szolgaltatastamogatasi ¢€s szakmafejlesztési
intézmények munkdjdnak bemutatasa €s tapasztalatainak kozvetitése.

(6) A folydiratban megjelend irdsok az ellatdsokban és intézményekben megfogalmazodo
szakmai tapasztalatok, innovativ megoldasok, 0j kezdeményezések, jo gyakorlatok €s
célzottan szervezett projektek bemutatasat szolgaljak.

(7) A folydirat személyes eseti szakmai tapasztalatokat, reflexiokat, esettanulmanyokat,
koncepciokat, palyazatokhoz kapcsolodo irdsokat, programbemutatast, modszertani

ajanlasokat és utmutatokat, szakmai tanulmdanyt, kutatdsi- ¢és projektbeszamolot,



statisztikai elemzést, konferencia-osszefoglaldt, szakpolitikai dokumentumot, recenziot
egyarant kozol.

(8) A folydirat miifaji sokféleségével a gyakorlati és az elméleti felismerésekhez sziikséges
eltér6 szakmai gondolkodas kozvetlen taldlkozasanak, kolesonhatdsanak lehetdséget
adva, az egymast ért6 gyakorlati ¢s elméleti szakemberek korének boviilését szeretnénk
szolgélni.

(9) A megjelentetni kivant kézirat terjedelme tanulmany esetében minimum egy szerzéi iv
[40.000 n (karakter)], maximum mdsfél szerzdi iv (60.000 n). Mas mifaju irasok
terjedelmének elfogadasardl a Szerkesztébizottsag dont.

(10) A személyes szakmai tapasztalatokat bemutatd kéziratok megjelentetését, a
szerz6 teljes tartalmi felel6ssége mellett a Szerkesztébizottsag hagyja jova.

(11) A tudoméanyos  kozleményként  bekiildott  kéziratok  esetében  a
Szerkesztobizottsdg minden koézlésre benyujtott kéziratrol bekéri két, az adott
szakteriileten jartas szakmai lektor véleményét. A SzerkesztObizottsag a kettds “vak’
szaklektoralas (double blind peer review) folyamatat alkalmazza, melyben a lektorok és
a szerzOk szamara egymas személyazonossaga kdleséndsen titokban marad. A lektorok
allast foglalnak a kézirat megjelentetésérdl, és a szerzé szamdara sziikség esetén
javaslatokat tesznek annak tovabbfejlesztésére. A kézirat befogadasarél a
Szerkesztébizottsag dont a lektori vélemények figyelembevételével.

(12) A szerzd a kézirat befogadasat kovetden a mi hagyomdanyos és elektronikus
formaban vald kozzétételének (mas szamara vald atengedésének) kizarolagos jogait
atruhdzza a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézetre, amely a szerzdi jogat

nem érinti.
11. A felelés kiado

(1) A GONDOSKODAS a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet folydirata. A
folyoirat adminisztrativ szempontbol az NSZI-hez tartozik és miikodésére annak
szabalyai vonatkoznak.

(2) A folyoirat felelds kiaddja az NSZI mindenkori foigazgatoja.

(3) A felelos kiadd feladata, hogy biztositsa a folyoirat folyamatos €s szabalyszerli
milk6désének, valamint rendszeres megjelenésének  feltételeit, tovabba

megallapodasokat kot a folyoirat kiadasaval kapcsolatos munkalatokra.



T1I. A foszerkeszto

(1) A fészerkeszto feladata a lap profiljanak, szerkesztési elveinek és stilusanak kialakitasa.
(2) Szervezi a Szerkesztébizottsag munkajat.

(3) Javaslatot tesz a lap koltségvetésére.

(4) Szervezi a kéziratok megszerzését. Minden kéziratot atolvas.

(5) Iranyitja az olvasdszerkesztd és a lapkiadas-menedzser munkajat.

(6) Dont, koordinal €s ellendriz a lapkészités teljes folyamataban.

(7) Esetenként elbiralja a lektori vélemények megalapozottsagat.

(8) Képviseli a lapot.

IVv. Az olvasoszerkeszto

(1) Az olvasoszerkesztd feladata a kéziratok szovegének gondozasa, elokészitése a
megjelenésre. A kapott kéziratokat nyelvtanilag €s szerkezetileg ellendrzi.

(2) Szervezi a kéziratok tartalmi helyességének szakmai véleményezését.

(3) Javaslatot tesz a szerzonek esetleges szerkezeti és tartalmi valtoztatasokra, hianyok
potlasara, kovetkezetlenségek kiigazitasara. Ellenorzi a szerzoi javitasokat.

(4) Elvégzi a stilaris szovegjavitasokat, javitja a kisebb kovetkezetlenségeket.

(5) Egyezteti a kézirat és a hozza tartozo tablazatok, grafikonok illeszkedését.

(6) Kozremkodik a lapot illusztrald fényképek kivalasztasaban.

¥. A lapkiadds-menedzser

(1) A lapkiadas-menedzser feladata a folyoirat kiadasaval kapcsolatos bejelentési €s
nyilvantartasba vételi eljarasok lebonyolitasa.

(2) Intézi a kiadashoz sziikséges arajanlatkérési eljardsokkal, szerzédéskotéssel kapesolatos
feladatokat.

(3) Feladata a lapterv, a térdelés, a korrekttra és a nyomdai munkalatok, valamint az online
valtozat elkészitésének megrendelése, lebonyolitdsanak egyeztetése, megszervezése és
a kivitelezésének koordinaldsa.

(4) Igazolja a lap el6allitasaval, kiadasaval kapcsolatos feladatok teljesitését, intézi a

kifizetéseket.



(5) Intézi a megjelent lapszdmok (online) archivalasat, ellenérzi a kotelespéldanyok

tovabbitasat.

VI. A Szerkesztdbizottsag

(1) A GONDOSKODAS szerkesztobizottsaga az NSZI igazgatosagainak —két-két
képvisel6jébol, az NSZI kommunikacids munkatarsabdl, a lapkiadas-menedzserbdl, az
olvasoszerkesztobdl €s a foszerkesztobol all.

(2) A Szerkesztdbizottsag kiegészithetd a tarsintézmeények képviseldivel is.

(3) A Szerkesztobizottsag testiiletének feladata, hogy tanacsain, szakmai Utmutatdsain
keresztiil 6rkodik a folydirat szinvonaldnak megérzése felett.

(4) A Szerkesztobizottsag allitja 0ssze és fogadja el a szakmai lektorok névjegyzékeét.

(5) A Szerkesztobizottsag minden tagjanak feladata a lehetséges szerzOk felkutatasa és a
kozzétehetd (szinvonalas, jelentds és érdekes) kéziratok megszerzése, gylijtése, €s
kézremtkodnek a lapot illusztrald fényképek beszerzésében is.

(6) Az egyes szerkesztObizottsagi tagok feladata az Intézet szervezeti egységeinek
képviseletében, hogy az altaluk ajanlott kéziratot a szerkesztobizottsagi bemutatas elott
szervezetiegység-vezetdjlikkel esetleges megjelenésre jovahagyassak (szignaltassak).

(7) A szerkesztobizottsagi tag feladata a kapcsolattartas, az altala megjelenésre ajanlott
kézirat szerzdjével, a kézirat publikacidova formalasanak figyelemmel kisérése, segitése.

(8) A Szerkesztdbizottsag sziikség szerinti gyakorisaggal szerkesztébizottsagi tilést tart,

melyet a foszerkesztd hiv Ossze.

VII. Lektorok

(1) A lektorokat az érintett tudomanyteriilet, illetve szakmai teriilet neves szakért6i koziil,
a SzerkesztObizottsdg tagjainak ajanldsa alapjan Osszedllitott névjegyzékrol, a
foszerkesztd kéri fel a kéziratok véleményezésére. Minden véleményezendd kézirat
csak két lektor értékelését kovetden jelentetheté meg a folyoiratban. A lektorok és a
szerzOk egymas személyazonossagat nem ismerhetik meg.

(2) A lektorok a lektori értékeloivet kitdltve ismertetik allaspontjukat az adott kézirattal
kapcsolatban, ami a kézirat befogadasara, modositasi javaslatokkal a szerzonek térténd

visszakiildésre, vagy elutasitasra vonatkozhat.



VIII. Az egyes lapszamok megjelentetése

(1) A folyoirat egyes lapszamai elsdsorban elektronikus formaban jelennek meg, a felelos
kiad6 rendelkezése alapjan azonban meghatarozott példanyszamban koteles-, tisztelet-

¢€s reprezentacios példanyok nyomdai tton is megjelenésre kertilnek.
IX. Ziré rendelkezések

(1) A jelen StatGtum az alairas napjan lép hatalyba.
(2) A jelen Statttum a SzerkesztObizottsag tagja vagy a felelds kiadd kezdeményezésére, a
SzerkesztObizottsag tagjai tébbségének dontésével és a felelds kiadd jovahagyasaval

modosithatd.

Budapest, 2022, januar 21.
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A megallapodassal egyetértek:
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